
 
 
 
 
 
 
 
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  

Sachbearbeiter im Einkauf 

Bedarfsermittlung · Angebotswesen · Bestellabwicklung 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Bietigheim-Bissingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Mitarbeiter im Einkauf (m/w/d).  

Zu Ihren Aufgaben gehören 

 Erfassen von Bedarfen, Auslösen von Bestellungen und Bearbeiten von Auftragsbestätigungen. 

 Einholen von Preisanfragen, Vergleichen von Lieferantenangeboten und Vorbereiten von Verhandlungen. 

 Kontrollieren von Lieferterminen, Verfolgen offener Lieferungen und Einleiten von Mahnungen bei Verzug. 

 Pflegen von Artikel- und Lieferanten-Stammdaten im Warenwirtschaftssystem. 

 Kontrollieren von Eingangsrechnungen sowie Abwickeln von Reklamationen bei Falschlieferungen oder 
Mängeln. 

Ihr Anforderungsprofil 

 Eine abgeschlossene kaufmännische, technische oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Einkauf, in der Materialwirtschaft oder im Supply-Chain-Management sind von großem Vorteil. 

 Gute Kenntnisse in MS-Office und einem ERP-System, idealerweise ABAS 

 Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Hohes Qualitätsbewusstsein sowie analytisches Denkvermögen 

 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten 

 Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten im Kontakt mit Lieferanten und internen Fachabteilungen. 

 Strukturierte, zielorientierte und selbstständige Arbeitsweise. 

 Hohe Zuverlässigkeit bei Terminüberwachung, Reklamationen und Datenpflege 

Wir bieten Ihnen 

 Einen Arbeitsplatz in einem familiengeführten Unternehmen mit über 90 Jahren Tradition 

 Tarifliche Vergütung nach dem Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie 

 Weihnachts- und Urlaubsgeld 

 35-Stunden-Woche für eine ausgewogene Work-Life-Balance 

 Zuschläge für Schicht-, Mehr-, Wochenend- und Feiertagsarbeit 

 30 Tage Urlaub 

 Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum innerhalb Ihrer Abteilung 

 Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, bevorzugt per E-Mail 
an bewerbung@heyd.de.Bewerbungen aller qualifizierten Personen sind willkommen, insbesondere auch von 

schwerbehinderten und gleichgestellten Menschen. 
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